O

UNIVERSITAT POLITECNICA
UNIVERSITAT POLITECNICA DE CATALUNYA 3 DE CATALUNYA
EEEEEEEEEEEEE ‘ BARCELONATECH
~

Escola Politécnica Superior d'Enginyeria
de Vilanova i la Geltri

SISTEMA DE GARANTIA INTERNA DE LA QUALITAT

ESCOLA POLITECNICA SUPERIOR D’ENGINYERIA
DE VILANOVA | LA GELTRU

340.3.1 Definicid dels perfils d'ingrés, egrés i
criteris d'accés de l'estudiantat




Sistema de Garantia Interna de la Qualitat
i J e W @ s

340.3.1 Procés per a la definicié dels perfils d'ingrés, egrés i criteris
d'accés de I'estudiantat

. Gesti6 Documentalicontroldecanvis |

Versio Referéncia de la modificacio Elaborat per Aprovat per Data
1 Disseny aprovat per la direcci6 del centre Tecnic/a de Qualitat Junta d’Escola 19/07/2018

340 — Escola Politécnica Superior d’Enginyeria de Vilanova i la Geltrd Pagina - 2/6



Sistema de Garantia Interna de la Qualitat

UNIVERSITAT POLITECNICA
DE CATALUNYA
BARCELONATECH

340.3.1 Procés per a la definici6 dels perfils d'ingrés, egrés i criteris
d'accés de I'estudiantat

INDEX

FINALITAT

ABAST
NORMATIVES / REFERENCIES
RESPONSABILITATS
DESENVOLUPAMENT DEL PROCES
INDICADORS

EVIDENCIES

© N o o bk wWwDdRE

FLUXGRAMA

1. FINALITAT

Aquest procés descriu com I'Escola Politécnica Superior d’Enginyeria de Vilanova i la Geltru
(EPSEVG) defineix el perfil d’ingrés més adequat als objectius dels diferents programes
formatius, les actuacions que es porten a terme per aconseguir cobrir I'oferta de places amb
estudiantat motivat per seguir els estudis triats i revisa, actualitza i millora els processos
relatius a I'accés, I'admissio i la matricula de I'estudiantat per garantir una millora continua.

2. ABAST

El present document és d’aplicacio a les titulacions oficials de I'Escola Politécnica Superior
d’Enginyeria de Vilanova i la Geltru (EPSEVG), ja siguin de grau o de master.

3. NORMATIVES / REFERENCIES

- Marc extern:
Normativa academica dels estudis de grau i Master de la UPC
Metodologia i documents de referéncia d’AQU Catalunya

- Marc intern:
Politica i Objectius de Qualitat (elaborat al procés 340.1.1. Definir i verificar la Politica i els
Objectius de Qualitat)
Informacio6 general del centre docent
Informaci6é academica dels estudis
Informacio del curs actual
Reglament del centre docent
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https://www.upc.edu/sga/ca/shared/fitxers-normatives/NormativesAcademiques/NAGRAMA/8-02-aprovacio-de-la-normativa-academica-dels-estudis-de-grau-i-master.pdf
http://www.aqu.cat/universitats/metodologia_referents.html#.V0VF9OTYhfY
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4. RESPONSABILITATS

Responsable del procés: Sotsdireccié responsable dels estudis.

e Equip Directiu: definir els perfils d’ingrés/egrés, els criteris d’accés i el pla de promocio.
Analitzar els resultats dels indicadors i implantar les millores. Revisar el procés.

¢ Junta d’Escola: Debatre i aprovar els perfils d'ingrés/egrés, els criteris d’accés i el pla de
promocio.

e Sotsdireccié responsable de les relacions externes i de la promoci6: Assegurar
'execuci6 del Pla de Promocio.

e Sotsdireccio responsable dels estudis: Assegurar I'accés i la matricula dels estudiants.

e Unitat especialitzada de la Unitat Transversal de Gesti6 (UTG): Donar suport a
I'elaboracié dels perfils d’'ingrés, de graduacio i de captacié dels estudiants. Posa en marxa
les accions definides en el Pla de Promocié del centre i publicar la informacié a la web del
centre.

. DESENVOLUPAMENT DEL PROCES

El procés s’inicia per part de l'equip directiu amb la definicié i/o revisid dels perfils
d’ingrés/egrés i/o els criteris d’accés de la memoria verificada, i el Pla de Promoci6. Quan es
generen uns nous perfils d’'ingrés/egrés, criteris d’'accés i Pla de Promocid, o es modifiquen els
existents, es debaten i s’aproven per la Junta d’Escola i, si escau, es procedeix segons
s’estableix als subprocessos 340.2.1 Garantia de qualitat dels programes formatius. Un cop
aprovats, es publiquen a la pagina web de 'escola tal com s’indica al procés 340.7.1 Publicaci6
d’informacié i rendicié de comptes.

La sotsdireccié responsable de les relacions externes i de la promocié i la sotsdireccio
responsable dels estudis, s’encarreguen respectivament del correcte desenvolupament del Pla
de Promocié i dels procediments d’accés i matricula, amb el suport de la/les unitat/s
especialitzada/es de la Unitat Transversal de Gestié (UTG).

La unitat especialitzada de la UTG, anualment, recull els valors dels indicadors, les valoracions
de lI'estudiantat, aixd com les queixes, reclamacions, suggeriments i felicitacions relacionades
amb el Pla de Promoci¢ i els perfils d’accés, tal i com es recull al procés 340.3.7 Gestionar les
gueixes, reclamacions, suggeriments i felicitacions.

Amb aquests resultats, la sotsdireccio responsable de les relacions externes i de la promoci6 i
la sotsdireccié responsable dels estudis els analitzen, per avaluar el nivell d’activitat i bon
funcionament del Pla de Promocio i 'adequacio dels perfils d'ingrés/egrés i dels criteris d’accés,
tenint en compte el procés 340.6.1 Recollir i analitzar els resultats. D’aquesta analisi es fan, si
escau, propostes de millora que es tenen en compte per definir, per al curs académic seguent,
els objectius associats als perfils d’ingrés/egrés, criteris d’accés i el Pla de Promocio.

L’equip directiu, revisa els resultats del procés, i si s’escau, modifica el procés. Agquesta
modificacid quedara recollida, en el SGIQ a través del procés 340.8.1 Desplegament,
seguiment i revisio del SGIQ, i control de la documentacio.

[Veure fluxgrama]
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6. INDICADORS

Els indicadors que permeten avaluar aquest procés s’indiquen al procés 340.6.1 Recollir i
analitzar els resultats.

7. EVIDENCIES
La relacié d’evidéncies que cal generar per avaluar aquest procés son les seglents:

¢ Acta de la reunio de I'equip directiu sobre la definicié/revisié dels perfils d’ingrés/egrés, els
criteris d’accés i el Pla de Promocid, a on es faci evident el suport institucional necessari
per a que es duguin a terme.

e Acta de la Junta d’Escola o organ en qui hagi delegat sobre I'aprovacié del Pla de
Promocid, els perfils d’'ingrés/egrés i els criteris d’acceés.

¢ Perfils d’ingrés o criteris d’accés recollits en la memoria verificada (per als graus).

o Perfils d’ingrés o criteris d’accés recomanats en la memoria verificada i condicions d’ingrés
ilo d’admissid, si escau, establertes a la comissidé responsable de la coordinacié de la
titulacio (per als masters).

o Perfils d’egrés de la memoria verificada.

Pla de Promocié.
¢ Informe d’avaluacio dels resultats dels indicadors del procés, per fer servir a:
o la Memoria,
o [I'Informe de Seguiment de centre,
o [IInforme de Gestid,
o [IInforme d’Acreditacié.
Informe del funcionament del procés.

Les evidéncies s’arxivaran d’acord amb el que estableix el procés 340.8.1 Desplegament,
seguiment i revisié del SGIQ, i control de la documentacié.
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8. FLUXGRAMA

340.3.1 Definir perfils d’ingrés, egrés i criteris
d’accés de I’estudiant
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